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JUNTA GENERAL DE ACCIONISTAS
SERVICE POINT SOLUTIONS, S.A. (30 de Junio de 2016)
YOTO A DISTANCIA

Formulario de voto a distancia para la Junta Ordinaria de SERVICE POINT
SOLUTIONS, S.A., que se celebrara en Barcelona, Renaissance Barcelona Hotel, calle Pau
Claris 122, el proximo dia 29 de Junio de 2016, a las 12:00 horas, en primera convocatoria y
el dfa 30 de Junio de 2016, en el mismo lugar y hora, en segunda convocatoria. Para evitar
molestias a los Sres. Accionistas, se hace constar la alta probabilidad de que la
Junta se celebre en segunda convocatoria, el 30 de Junio de 2016 a las 12:00 h.

Accionistas que deseen votar en relacion con las propuestas del Orden del Dia

Si antes de la celebracion de la Junta, el accionista desea votar a distancia en relacién con
las propuestas de acuerdos formuladas por el Consejo de Administraciéon en relaciéon con
los puntos integrantes del Orden del Dia de esta Junta debera marcar con una cruz la casilla
correspondiente, seguin cual sea el sentido de su voto o abstencion.

Puntos o o o [ o o o o o o [} 0
1] 20| 3| 4 : : 70 : e | 100 | 112 | 12
Orden del Dia 3 5 6 8 ° 0

A favor

En contra

Abstencion

El accionista que emita su voto a distancia sera considerado como presente a los efectos de
la constitucion de la Junta General.

No obstante, se hace constar que el voto a distancia no podra ejercerse en relaciéon con las
propuestas sobre puntos no incluidos en el Orden del Dia.

Accionista Don/ Dofia N.L.F./C.LF:

Entidad Depositaria: Codigo Nombre

Cuenta de valores (Sucursal + DC+ n° cuenta)

Numero de Titulos

Firma del accionista que vota a distancia
(Firma legitimada notarialmente o reconocida por nna entidad depositaria participante en Iberclear)

En ,a de de 2016
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ORDEN DEL DiA

1. Examen y en su caso, aprobacion de las Cuentas Anuales (Balance, Cuenta de Pérdidas
y Ganancias, Estado de Cambios en el Patrimonio Neto, Estado de Flujos de Efectivo
y Memoria) individuales de SERVICE POINT SOLUTIONS, S.A. y del grupo
consolidado, de los correspondientes informes de gestion, de la aplicaciéon de
resultados y la gestion del Consejo de Administracién, todo ello correspondiente al
ejercicio cerrado a 31 de diciembre de 2015.

2. Nombramiento de Consejeros previa fijacion de su numero dentro del minimo y
maximo previsto estatutariamente.

2.1. Fijacién en 6 del nimero de miembros del Consejo de Administracion.
2.2. Nombramiento de D. Raimon Rotllan Terradellas como consejero independiente
de la compania por el plazo de 4 afios.

3. Reduccioén del capital social, con el fin de dotar una reserva voluntaria indisponible de
conformidad con lo dispuesto en el art. 335.c de la LSC, mediante disminucién del valor
nominal actual de las acciones, que pasa de 0,001 euros de valor nominal por accién a
0,0004 euros por accién y consecuente modificacion del articulo 5° de los estatutos
sociales relativo al capital social.

4. Reduccién de capital por un importe maximo de 0,96 céntimos de euro, con el fin de
dotar una reserva voluntaria indisponible de conformidad con lo dispuesto en el art.
335.c de la LSC, mediante amortizacion de acciones de 0,0004 euros de valor nominal,
con la finalidad de posibilitar la agrupaciéon de acciones derivada del contrasplit
detallado en el punto 5 del orden del dia.

5. Agrupacion (contrasplit) y cancelacion de las acciones en que se divide el capital social,
para su canje por acciones nuevas a emitir, en una proporcion de una (1) accién nueva
por cada veinticinco (25) acciones antiguas, con elevacién del valor nominal de las
acciones, de 0,0004 euros a 0,01 euros por accién, sin modificacion de la cifra de capital
social, con la consiguiente reduccién del nimero de acciones en circulaciéon. Delegar en
el Consejo de Administraciéon la ejecucion de la agrupacion de acciones, facultandole
asimismo para modificar el articulo 5 de los estatutos sociales para adaptar su contenido
al valor nominal y al nimero de acciones emitidas, y la solicitud de admisiéon a
cotizacién de las nuevas acciones.

6. Aprobacion, con caracter consultivo, del Informe sobre las remuneraciones de los
Consejeros de Service Point Solutions, S.A. del ejercicio en curso elaborado por el
Consejo de Administracion.

7. Aprobacion de la politica de retribuciones de los Consejeros de Service Point Solutions,
S.A. para los ejercicios 2016-2018.

8. Delegacion en el Consejo de Administracion, al amparo del articulo 297.1.b) de la Ley
de Sociedades de Capital, de la facultad de acordar un aumento de capital social, en una
o varias veces, dentro del plazo maximo de 5 afios y hasta como maximo un importe
equivalente a la mitad del capital social de la compafifa en el momento de la
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autorizacion, en la cuantia que éste decida, con prevision de suscripciéon incompleta;
delegando asimismo, de conformidad con lo previsto en el articulo 506 de la Ley de
Sociedades de capital, la facultad de excluir el derecho de suscripciéon preferente en
relacion con dichas emisiones de acciones y la facultad de modificar el articulo 5° de los
estatutos sociales.

9. Autorizacién al Consejo de Administracién para la adquisicién derivativa de acciones
propias, directamente o a través de sociedades filiales.

10. Informacién sobre el estatus de las Obligaciones Convertibles en acciones de SPS 2012;
delegacion en el Consejo de Administracion para modificar determinados extremos del
acuerdo de emision de las obligaciones convertibles: extension del plazo de conversion
y fijacion del precio de conversion.

11. Delegacion de facultades.

12. Aprobacion del acta de la Junta.
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CONDICIONES VOTO A DISTANCIA

JUNTA ORDINARIA SERVICE POINT SOLUTIONS, S.A.
30 de Junio de 2016

EMISION DE VOTO A DISTANCIA

El ejercicio del derecho de voto de las propuestas sobre puntos comprendidos en el orden
del dia podra realizarse por el accionista con derecho de asistencia mediante
correspondencia postal, en cuyo caso, la comunicaciéon del accionista debera haber sido
notificada a la Sociedad entre el dia de convocatoria de la Junta General y no mas tarde de
las veinticuatro horas del dfa inmediato anterior a la celebraciéon de la Junta. Para su validez,
deberan cumplirse los siguientes requisitos:

a) la manifestacion del sentido del voto debera figurar mediante la introduccién en el
sobre, y su envio a la Sociedad, del formulario de voto en la que conste con claridad la
identidad del accionista, el nimero de acciones de las que es titular, el sentido de su
voto en cada uno de los puntos del orden del dia, asi como su firma autografa.

b) Si el accionista hubiese delegado su voto y el representante utilizase correspondencia
postal para emitirlo, las previsiones contempladas en el apartado a) precedente habran
de cumplirse tanto respecto de la declaracién del accionista como de la declaracion del
representante.

El voto asi expresado puede hacerse llegar a la Sociedad mediante:

a) Medios electronicos de comunicaciéon a distancia, a través de la pagina web de la
Sociedad (www.servicepoint.net).

b) Entrega o correspondencia postal: dirigido a Service Point Solutions, S.A., al domicilio
social de la Compania (Consejo de Ciento 314, 08007 Barcelona). El formulario incluira
la informacioén necesaria para acreditar la condicién de accionista, debiendo la firma del
accionista legitimarse notarialmente o ser reconocida por una entidad depositaria
participante en Iberclear y, si se tratara de personas juridicas, debera de acompanarse el
correspondiente documento que acredite suficientemente la representaciéon con que
actia el firmante.

El voto emitido a distancia, por cualquiera de los medios previstos en los apartados
anteriores, debera obrar en poder de la Sociedad en su sede social, con al menos 24 horas
de antelacién a la hora prevista para la celebracion de la Junta General en primera
convocatoria, o en un plazo inferior que determine el Consejo de Administracion, en su
caso. En caso contrario, el voto se tendra por no emitido.

Todo ello de conformidad con lo previsto en los Estatutos Sociales y en el Reglamento de
la Junta General de Service Point Solutions, S.A. Asimismo, deberan atenderse las reglas
incluidas en el anuncio de convocatoria de la Junta General y en la pagina web de la
Sociedad (http://www. setvicepoint.net) .



